GODTGJØRING AV TAPT ARBEIDSINNTEKT FOR FOLKEVALGTE

Utvalg: _______________________________________________________________
Bruk ett skjema for hvert utvalg 
Navn/signatur: _________________________________________________________
Adresse: ______________________________________________________________ 
Postnummer: __________________________________________________________ 
Bankkontonr. __________________________________________________________ 

	Dato
	Antall timer
	Sats
	Beløp

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Sum: _________________ 

NB! Arbeidstaker i lønnet stilling skal legge ved bekreftelse fra arbeidsgiver på trekk i lønn. Selvstendig næringsdrivende skal legge ved bekreftelse for selvstendig næringsdrivende. Ikke-dokumenterte tap dekkes likevel dersom utgiftene eller tapet er sannsynliggjort på annen måte*.
Fylles ut av kommunen:

Attestasjon:	____________ ______________________________________________ 
Dato 		Signatur 

Anvisning:	 _____________ _____________________________________________
Dato 		Signatur
* For slike tilfeller stilles det krav om at tapet må være sannsynliggjort. Det følger av dette at studenter skal ha erstatning for tapt inntekt dersom de kan sannsynliggjøre at studiene måtte forsømmes på grunn av vervet. Tilsvarende gjelder for hjemmeværende og pensjonister. Dersom vervet må utføres til samme tid som den hjemmeværende eller pensjonisten utfører sine ordinære gjøremål, vil den folkevalgte ha rett til slik erstatning. Utgifter som faller inn under denne bestemmelsen, er for eksempel utgifter til barnepass, stedfortreder, stell av syke og eldre og lignende.
Forskrift om folkevalgtes rett til godtgjøring og velferdsgoder, Røst kommune, Nordland
§ 3.Rett til dekning av utgifter og økonomisk tap
Den som har et tillitsverv i Røst kommune, har krav på
	a.
	skyss-, kost- og overnattingsgodtgjøring for reiser i forbindelse med vervet



	b.
	dekning av utgifter som følge av vervet, også utgifter til andre for å utføre nødvendige arbeidsoppgaver, 
barnepass og andre omsorgsoppgaver man i forbindelse med utførelsen av vervet ikke selv kan utføre



	c.
	erstatning for tapt inntekt som følge av vervet.


Krav etter første ledd skal dokumenteres og fremsettes for politisk sekretær så snart som mulig. Krav etter første ledd bokstav b dekkes etter regning. Krav etter første ledd bokstav c som ikke kan dokumenteres, dekkes likevel dersom utgiftene eller tapet er sannsynliggjort på annen måte.

[bookmark: §4][bookmark: PARAGRAF_4]§ 4.Utmåling av utgifter og økonomisk tap
Godtgjøring for skyss, kost og overnatting etter § 3 første ledd bokstav a gis for reiser med minimum reiseavstand på 5 km hver vei etter satser i statens reiseregulativ.
Utgifter etter § 3 første ledd bokstav b dekkes etter regning med inntil tilsvarende ordførers dagslønn.
Tapt inntekt etter § 3 første ledd bokstav c dekkes med inntil tilsvarende ordførers timelønn pr. time og ordførers dagslønn pr. dag for dokumenterte tap, og inntil tilsvarende halve ordførers timelønn pr. time og halve ordførers dagslønn pr. dag for ikke-dokumenterte tap.


(Forskriften kan leses i sin helhet på lovdata.no. Det er lagt ut en lenke på kommunens hjemmeside under «Om politikk – Reglement». Ordførers dagslønn og timelønn er henholdsvis kr 2 964 og kr 395,20 pr. 01.05.2019.)



BEKREFTELSE FRA ARBEIDSGIVER
Godtgjøring av tapt inntekt ytes bare til dem som har et faktisk tap av inntekt.
Arbeidsgiver (navn, stilling)…………………………………………………………………
i firma/virksomhet……………………………………………………………………………
bekrefter at trekk i lønn for fravær i forbindelse med tjeneste i _____________________ er foretatt for
antall dager……… fra dato……………. til dato ………..…
Brutto kr ……………
+ feriepenger ………..% kr ……………
Samlet lønnstrekk kr ……………
Arbeidsgiver kan kontaktes på tlf. ………………………..

Sted, dato …………………… 	Sign.………………………………………………………….
Arbeidsgiver / navn med blokkbokstaver














[bookmark: _Hlk89763615]BEKREFTELSE FOR SELVSTENDIG NÆRINGSDRIVENDE
Godtgjøring av tapt inntekt ytes bare til dem som har et faktisk tap av inntekt.
Selvstendig næringsdrivende får dekket tapt arbeidsfortjeneste, normalt beregnes dette etter gjennomsnittlig tap per time. Dette tapet finner du ved å dele årets bruttofortjeneste på 225 dager, og 7,5 timer per dag. Bruttofortjeneste skal dokumenteres ved kopi av sist tilgjengelige skattemelding.
(Om tapet ikke kan dokumenteres eller bekreftes slik, må tapet sannsynliggjøres på best mulig måte.)
Regnskapsfører (navn, stilling)……………………………………………………………..
i firma/virksomhet……………………………………………………………………………
bekrefter at tjenestegjøring i …………………………………medfører tap som beskrevet ovenfor.
Regnskapsfører kan kontaktes på tlf. ………………………..

Sted, dato …………………… 	Sign. ……………………..………………………….
 				Regnskapsfører / navn med blokkbokstaver
