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1. Befolkning og bomilje

1.1 Videre arbeid med til- og fraflytningsprosjekt.

Videre arbeid med utforming av prosjektbeskrivelse

Arbeide for ekstern finansiering av prosjektet

Arbeide med trivselstiltak og omdemmebygging for rastsamfunnet
Markedsfere tilgjengelig boligareal gjennom til- og fraflytningsprosjektet

2. Rammebetingelser for nzeringsutvikling

2.1 Igangsette omstillingsprogram i samarbeid med nzringsliv og Varey
e Organisere, beskrive og seke finansiering for realisering av programmet
o Tilrettelegge for flere arbeidsplasser; eksisterende naringsliv, griindervirksomhet og
nyetableringer pa Rost
o Kompetanseutvikling

2.2 Bidra til samfunnsutvikling
e Samarbeide med n@ringsliv om bedre rammebetingelser
e Arbeide videre med kommuneplanens samfunnsdel og arealdel
o Serge for 4 fa inn fiskeripolitiske malsettinger 1 kommuneplanens

samfunnsdel og arealdel for fangstledd (fiskerne), industri, infrastruktur,
maritime forhold og samfunn

e Arbeide med infrastruktur - El-sykkel og offentlige ladepunkter (fartay og bil)

e Videre arbeid med grenn omstilling gjennom klima- og energiplan, klimabudsjett og

klimatiltak

2.3 Strategi for havn, kaier og sjoretta naringsareal
e Videre arbeid for finansiering og realisering av industrikai
e Videre arbeid med havneutvikling (Rast havn)
2.4 Strategi for neringssamarbeid regionalt
e Viderefore samarbeid med naringsnettverket i Salten og Lofoten
e Viderefore samarbeid med klimanettverket i Lofoten
o Folge opp neringsperspektivet i satsinger som Rost kommune er en del av i
Lofotsamarbeidet (De greonne gyene)
2.5 Strategi for arbeidsmarked og boligmarked
e Bidra i arbeidet med boligpolitisk plan for & styrke boligmarkedet
e Synliggjering og markedsfering av kvaliteter ved Rost som arbeidssted og bosted
2.6 Strategi for neringsareal og neringsbygg
o Etablering av nzringsarealer for nyskaping og nyetableringer, herunder videre arbeid
for realisering av naringsbygg
e Synliggjere etableringsmuligheter for nye virksomheter péd Rest— blant annet
gjennom prosjektet «Invest in Bode-regionen» som er et samarbeidsprosjekt for
kommunene 1 Salten
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3. Nye naringer

3.1 °

3.2 °

3.3 °

Arbeide med etablering av lokale Griinderaktiviteter og bedre tilrettelegging for
oppfelging, jf. omstillingsprogram

Utvikle samarbeid med forsknings- utviklings og innovasjonsmilje (FoUTI).

Profilere Rost som et mulighetsomride for nye naringer

4. Sjomatnzeringen og fangstleddet

4.1 .

4.2 o
4.3 .

4.4 .

Oppstart av samarbeidsprosjekter mellom skole og fiskerinaringa, fangst- og/eller
industri, som inkluderer og favner bredt nar oppvekstsektoren er klar for det

Arbeide for rekruttering til fiskeryrket

Péadriver for a styrke sjgmatneringens tilstedevaerelse pa flere arenaer. Sjematprosjekter,
nettverk og arrangement

Tilrettelegge og vaere padriver for nye naringer i havrommet

5. Reiseliv og kulturnzringer

5.1 o

5.2 .

5.3 °

5.4 .

5.5 .

5.6 o

Arbeide for organisering av reiselivsakterer og samarbeid om salgs- og markedstiltak
pa kort og lang sikt

Arbeide for etablering av en arena for presentasjon av Rest sin historie, kultur og
naringsliv

Folge opp Rest 1 forhold til Via Querinissima 1 Bode2024 — Europeisk
kulturhovedstad

Styrke Rost som besgksdestinasjon. Arbeide aktivt med beseksforvaltning gjennom
samarbeid med reiselivsnaringen og Destination Lofoten

Pédriver for & videreutvikle reiselivsnaringen pa produktutvikling, salg og
markedsforing

Arbeide sammen med reiselivsnaringen for utvidet turistsesong med aktiviteter

6. Andre naringer

6.1 o
6.2 o

6.3 °

Arbeide med etablering av frivillighetssentral
Tilrettelegge for FoUI-prosjekter i landbruksnaringa

Tilrettelegge for innovasjon og utvikling. Nyetableringer eller utvidelse i eksisterende
bedrifter.
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